
 

 

Informationsklassning: Intern 

Digitaliseringsombud SÄBO 

”Syftet med digitaliseringsombud är att vara en ambassadör och motivera, handleda 

och inspirera kollegor samt vara stöd för alla i verksamheten för att underlätta och öka 

användningen av digitala och tekniska hjälpmedel i vardagen.”  

Uppdraget som digitaliseringsombud innebär att du bidrar till en ökad kunskap och 

förståelse inom den teknik som finns i verksamheten. Du ska ha en förståelse hur IT-

systemen och utrustning som används fungerar. Du ska ha kunskap om den 

välfärdsteknik vi använder.  

Egenskap för att lyckas som digitaliseringsombud är nyfikenhet och tekniskt 

intresserad. Du har förmågan att se det digitala som en lösning både på individ och 

på verksamhetens nivå. 

Uppdraget ingår i dina ordinarie arbetsuppgifter. Vid avsägning av uppdrag tar du 

kontakt med enhetschefen en månad innan. 

Arbetsbeskrivningen för digitaliseringsombudet är följande: 

• Inspirera, guida och stödja kollegor och övriga i verksamheten i de digitala 

lösningarna som finns på verksamheten.  

• Vara lösningsfokuserad och hjälpa till med supportfrågor som uppkommer 

gällande digitala lösningar som finns i verksamheten. 

• Medverka vid utbildningstillfällen samt digitala möten med larmsamordnare 

SÄBO. 

• Vara en länk – fånga det som fungerar bra och det som fungerar mindre bra 

och föra fram det till larmsamordnare/enhetschef. 

Namn:............................................................... 

Datum:.............................................................. 

 


