kommun

Vaxjo

Uppdragsbeskrivning for dig som ar
dokumentationsombud i Vaxjo kommuns
omsorgsforvaltning

Att vara dokumentationsombud innebdr att man har ytterligare kunskaper och
ansvar i social dokumentation utifrdn SOSFS 2014:5 an 6vriga kollegor.

Uppdraget utfors tillsammans med enhetschef. Det dr din enhetschef som ar ytterst
ansvarig for den sociala dokumentationen och att man féljer omsorgsférvaltningens
rutiner for social dokumentation.

Enhetschefen ar ansvarig for att géra egenkontroll av social dokumentation.
Enhetschefen ansvarar fér att géra handlingsplan utifrédn resultatet av
granskningen.

Som dokumentationsombud ska du:

e Vara ett stdd till dina kollegor i frdgor som rér social dokumentation p&
arbetsplatsen.

e Halla dig uppdaterad i forvaltningens rutiner som rér social dokumentation.

e Tillsammans med enhetschef introducera och utbilda nyanstalld personal nér
det gdiller rutiner i social dokumentation och verksamhetssystem.

e Enhetschefen ansvarar for att utféra den arliga granskningen av social
dokumentation, dér du som ombud tar del av resultatet.

e Tillsammans med enhetschef ansvara fér att hdlla dmnet social
dokumentation aktuellt p& enheten och p& arbetsplatstraffar.

o Lyfta frdgestdliningar/férbattringsférslag som ror den egna verksamheten nar
det gdller social dokumentation.

e Signalera till enhetschefen vid upptdckt av eventuella brister i frdgor som rér
social dokumentation.

e Delta i méten/natverkstraffar och utbildning som omsorgsférvaltningen
erbjuder.

e Samverka med sprékombud utefter behov.

Ansvarig enhetschef ska mojliggéra att dokumentationsombudet kan utfora sitt
uppdrag utifrdn ovan uppdragsbeskrivning.
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